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YETISKIN EGITIMi — GECMISTEN GELECEGE DOGRU

Yetiskin 6grenimi firsatlari, bireylerin kisisel beklentilerinin yani sira ekonomik ve sosyal gelismeyi de saglamak
icin gereklidir. Egitim ve Ogretimde isbirligi icin AB Strateji Cercevesi, yetiskin egitimi ve 6gretiminin, rekabet, isti-
hdam ve sosyal icermeye olan dnemli katkisini vurgulamaktadir. Bu baglamda, bir Stratejik ortaklik projesi olan
“Temiz bir gevre Uzerine yetiskin egitimi icin cok amacglh merkez- ECO-Center” (Erasmus+ programi), su anda
korkutucu boyutlara sahip olan, Avrupa’daki yetiskin issizligiyle miicadele etmek icin bir yaklasim 6nermektedir.
Ekoloji sektoriindeki son gelismeler, istihdam olanaklari ve ayni zamanda da artan bir egitim ihtiyaci yaratmistir.
Ekonomik faaliyetlerdeki blyiik genisleme, ¢cevresel diislisiin temel nedenidir ve kiresel ekolojik durum {zerine
de olumsuz etkilere sebep olmaktadir. Bu agidan, ECO-Center projesi ile amaclanan hedefler su sekildedir:

¢ Orgitiin ve yetiskin dgrencilerin ihtiyaclarini karsilayan programlarin/derslerin planlamasina ve gelistirilme-
sine, yetiskin egitiminin ilkelerini dahil etmek;

¢ Yetiskin egitimi felsefesi ve ilkelerini uygulamayla birlestirerek 6grencilerin ihtiyaglarina hitap eden yetiskin
o6grenme deneyimleri tasarlamak ve saglamak;

¢ Egitimi desteklemek, programin etkililigini izlemek ve degerlendirmek ve verileri program gelistirme, 6rgttin
hareketlilik slireci icin gereken teknik yardim, kapasite gelistirme ve hesap verebilirlik i¢cin kullanmak;

¢ VYetiskin egitimi yoluyla ulusal dizeyde kabul edilmis olan becerilerin ve yeterliliklerin taninmasini ko-
laylastirmak icin AYC (Avrupa Yeterlilik Cercevesi) ve ECVET (Mesleki Egitim ve Ogretimde Avrupa Kredi Trans-
fer Sistemi) gegerlilik araglarini uygulamak;

+ Kamu anlayisini, bilgi alisverisini, profesyonellik sergilemeyi ve yetiskin egitiminin felsefesini, amaclarini ve
hedeflerini tesviki kolaylastirmak

Bu dnlemler ayni zamanda; uzaktan egitim, bilgisayar ve bilgi yonetimi ve bibliyografik bilgi ile iliskili bilissel su-
reclerinde ve 6grenmelerinde hedef yararlanicilara yardimci olmak igin deneysel ve pilot faaliyetleri de kapsamak-
tadir. Bu faaliyetler, teknoloji, arastirma, yeni mifredat ve takim galismasi alanlarinda beceri gelistirmek ve
glglendirmek igin son kullanicilari tesvik etmektedir. Tam yetkili bolgesel ya da Avrupa’ya ait ¢abalari baslatmak
amaciyla yeterli bilgiyi edinmek igin pilot egitim seanslari yapilacaktir.

ECO-CENTER — TEMIiZ CEVRE UZERINE YETiSKiN EGITiMI iCiN BiR AVRUPA PROJESI

ECO-CENTER projesi, egitimde arastirma, temiz ¢evre alaninda yeni egitim kavramlarinin tanitimi ve yeni esnek bir
egitim programinin gelistirilmesi yoluyla AB politikasinin gerceklesmesi icin yeni bir stratejik ortakhk tiri
yaratmay! amaclamaktadir. Bu programin temel hedef kitlesi 6gretmenler/egitmenler ve egitimi kolaylastiran
diger kisilerdir. Program, onlara, farkli bélgelerdeki ihtiyaglarin analizi yoluyla yeni is imkanlarinin olusmasi igin
uygun beceri ve yeterlikleri sunmaktadir.

Proje ayni zamanda, gevre kalitesini arttirmak ve Uretim sireglerinin glvenligini arttirmak igin bilim/teknoloji
merkezleri ve geleneksel temelde calismakta olan KOBI’ler arasinda yeni baglantilarin kurulmasini da hedefle-
mektedir.

Avrupa’da ve kiresel pazarda cevre sektoriinde rekabeti arttiracak olan, projenin amaclari cercevesinde yetiskin
egitimi ve o6gretiminde yeni kavram tirleri sunmaktadir. Eko-teknoloji alaninda ¢alisan insanlarin yeterliklerini
yukseltmek, onlara bu sektorde yeni siireclerle daha iyi bir tanitim ve bitiinlesme imkani vermektedir. Bu ayni
zamanda, ortak ulkelerin isglict piyasasindaki hareketliligi ve egitim sistemini gelistirmektedir.

Cenin
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PROJE ORTAKLIGI

Sofya Universitesi Aziz "Kliment Ohridski", Bulgaristan (SU) Bulgaristan'da yiiksek dgrenim lzerine kurulmus ilk
kurumdur. Sofya Universitesi bir yiizyildan fazla siiredir, temel, teorik ve uygulamali alanlarda tniversite egitimi ve
arastirma konularinda 6nde gelen ulusal bir merkez olmustur. Buglin 16 Fakilte tarafindan sunulan 102 lisans pro-
grami ile (ilkenin en biyiik niversitesidir. Ogretim kadrosu fen ve beseri bilimlerin biitiin énemli alanlarinda Bul-
garistan'in en iyi uzmanlarindan olusmaktadir. Arastirma 6gretim sirecinin ayrilmaz bir pargasidir. Bu ilke, Gniver-
sitenin gerek dersler ve gerekse yapilar (laboratuvarlar, fakilteler vb. ) olarak ilgili alanlardaki en yeni gelismelere
ayak uydurabilmesi icin bir dnsart niteligi tasimaktadir. Uluslararasi iliskiler, arastirmay:i tetikledigi ve 6gretim
kalitesini destekledigi ve gelistirdigi icin Universitenin evrensel stratejisi icerisinde 6zel bir 5neme sahiptir. Sofya
Universitesi, farkli Glkelerden 80'den fazla {iniversite ile isbirligi anlasmasi yapmis ve bdylece genis bir yelpazede
uluslararasi projeler gergeklestiriimekte ve diinyanin her yerinden meslektaslar ile ¢ok tarafli profesyonel iliskiler
kurulabilmektedir. Ulkedeki Universiteler arasinda &grenci ve personel hareketlilik orani en yiiksek ve yiiksek
dgretimde Avrupa standartlarinin bakimi en énemli katkiyi saglayan lider Universite konumdadir.

Arastirma ve Gelistirme Merkezi "Biointech" Ltd, Bulgaristan (Ar-Ge "Biointech") yeni bilgilerin egitim ve
teknolojik buluslar icin kullanilmasinda Ar-Ge’nin rolini artirmak seklindeki Avrupa stratejik hedefi dogrultusunda
kurulmustur. Biointech, tiketici ve cevre dostu teknolojiler ile bilgi ve iletisim teknolojileri alaninda arastirma ve
gelistirmeyi dzellikle tesvik eder ve bunu Bulgar ve Avrupa Universitelerinden, arastirma kuruluslarindan, sanayi
ve karar verme politikasi kurumlarindan ilgili alanlardaki uzmanlari bir araya getirerek gergeklestirir. Ar-Ge
"Biointech", Yesil Biyoteknoloji ve 6zellikle Yesil Enerji ve Biyo-iktisat alaninda lretim, uygulama ve ekonomik
planlama alaninda uzmanhga sahiptir. Ar-Ge "Biointech" ekibi, deneyimli egitimciler ve egitmenler icerir ve egiti-
min her kademesinde gelen kisilerdir. Onlar ders kitabi yazma, kalite glivence, miifredat gelistirme, yeni egitim
teknikleri ve bunlarin yani sira yetiskinler ve gencler icin mesleki egitim ve 6gretimde egitimlerin olusturulmasi
hususunda uzmanlardir. Bu Merkez’'in 6nemli fonksiyonlarindan biri gerek calisan gerekse issiz kisilerin giderek
daha rekabetg¢i olan bir toplum ve pazar icinde stirekli degisen bir ¢calisma ortamina uyum saglamalari amaciyla
verilen egitimlerdir. Ar-Ge "Biointech", yetiskin ve genclerin egitim, teknolojik ve fiziki cevrenin donlisiimlerine
adaptasyonunu onlarin iletisimsel ve sosyal becerilerinin gelistirilmesi ile ulusal ve uluslararasi diizeyde deneyim
ve iyi uygulamalarin bilgi birikimi alisverisi yoluyla aktarilmasini saglayarak hedeflemektedir. Ayni zamanda kendi
personelinin uzmanhgini ve yeterligini kullanarak, Tempus, INCO-Kopernik, 5FP, NATO, Socrates / Erasmus, Leo-
nardo da Vinci | ve I, LLP, ERASMUS+ programlari icerisindeki uluslararasi projelerde uzman, koordinator, yukleni-
ci gorevleri altinda yer almistir.

GREENFORCE Ltd., Giiney Kibris, ulusal ve uluslararasi dizeyde yesil teknolojiler/hizmetler pazarini kapsayan ak-
tiviteleri gergeklestiren kiguk ve orta 6lgekli ticari sirketi temsil eder. Sirketin ana misyonu sirdurilebilir deger
olusturarak, olumlu is faaliyetlerini musterilerine birinci sinif koordinasyon becerileri ve kiiresel destek sistemleri
ile Ustlin g6ztimleri, en yenilikgi teknolojileri, uzmanlik ve bilgiyi ¢cok iyi bir sekilde sunarak desteklemektir. GREEN-
FORCE Ltd. yonetim c¢ozimleri de dahil olmak (izere maliyet-etkin teknik agidan Ustiin ¢cevre dostu mal ve hiz-
metleri saglayarak musterileri ile gligll iliskiler kurmustur. Firmanin gorevi, firma ¢alisanlari, yiklenicileri ve sirket-
in faaliyet gosterdigi toplumlarda genel halk igin glivenli bir ortam saglamaktir.

( ECO

Cevresel hasar

Cevresel bozulma; hava, su ve toprak gibi kaynaklarin tiikenmesi, ekosistemlerin tahribi ve yaban hayatinin kay-
bolmasi ile olusan gevrenin bozulmasidir. Bu, zararli ya da arzu edilmez olarak algilanan gevredeki herhangi bir
degisiklik ya da rahatsizlik olarak tanimlanmaktadir. Cevresel etki ya da bozulmaya, zaten ¢ok biyik olan ve git-
tikge artan insan nifusunun, slrekli olarak artan ekonomik bulylmenin ve kaynaklari tiketen ve kirleten
teknoloji uygulanmasinin birlesmesi neden olmaktadir.

Problem ¢ézme

Cevre yonetiminde blylyen sorunlarin, birbirlerinin deneyimlerinden 6grenebilecek olan gevre yoneticilerinin,
karar vericilerin ve ekosistem isletmecilerinin egitilmesi ile gelistirilebilecek olan daha yeterli insan kapasitesine
ihtiyac duymaktadir.

Basarili bir yaklasim, bu alanda kapasite saglayan uluslararasi uygulayicilar ve kuruluslar arasinda paylasilacak
olan en iyi ¢6zimleri uygulamak i¢in saglam kurumlarin ve gli¢li isbirliginin gelisimini gerektirir.

Cevre koruma sektori asagidakilere ihtiya¢ duymaktadir:

¢ lyi egitimli uzmanlar ve yoneticiler;

¢ Esnek niteliklere ve uygun becerilere ve yeterliklere sahip bireyler;

¢ Yurtdisinda ve uluslararasi diizeyde edinilmis yeterliklerin karsilikl taninmasi;

¢ Cesitli ulusal yeterlik sistemleri ve Mesleki ve Yetiskin Egitim ve Ogretim programlari arasinda seffaflik.

Zorluklar ve beklentiler

Zorluklar; bilgi toplamayi destekleyerek, en iyi uygulamalari degerlendirerek ve niteliklerin ylikselmesi ve anlayisi
adimlarini agik bir sekilde belirterek uzmanlarin gevre korumada uluslararasi diizeyde kabul gérmis yeterlilik
standartlarini karsilama sansini arttirarak ele alinmahdir.

Yeterlilik tanimlamada yeni politikalarin hala ulusal diizeyde uygulanmasi gerekmektedir, ama o6ncelikle
teknolojik ve ekonomik durumlarin analizi yapilmalidir. Ayrica, kurumlarin ve ulusal ve 6zel egitim ve isci 6rgiitle-
rinin, yeterlilik tanimlama sirecini kolaylastirmak icin araclara ihtiyaci vardir.
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SOKO Enstitiisi GmbH, Bielefeld Almanya merkezli olarak ve devlet daireleri, Gniversiteler ve diger kurumlar
adina ampirik birincil arastirma igin 1991 yilinda kurulmus orta 6lgekli Sosyal Arastirma Enstitiisidur. Yiksek bi-
limsel dlizeyde faaliyet gosterir ve sosyal arastirmanin tim kurallarina uyarak nicel ve nitel arastirmalar yapar ve
toplanan verileri degerlendirir. Oncelikleri, isgiicii piyasasi ve sosyal politika, egitim politikasi ve yenilenebilir ener-
ji sektortdir. Genellikle SOKO Enstitiisli, uygulamalarin degerlendirilmesi ¢calismalari Gzerine yogunlasir, 6rnegin
Ekolojik Ekonomi Arastirma Enstitlsl, Cevre ve Nukleer Glvenlik Federal Bakanligi ve Saglhk Egitim Federal
Merkezi'nin adina proje degerlendirilmesi ¢alismalarini gergeklestirir. SOKO Enstitlsi’niin diger bir ilgi alani da
o0gretmenler ve egitimciler icin mifredat gelistirme ve testlerini gergeklestirme ¢alismalaridir.

Pamukkale Universitesi, Tiirkiye (PAU) bir devlet tiniversitesi olarak 1992 yilinda kurulmustur. Ogrenci ve perso-
nel hareketlilik sayilari ile iilkedeki tniversiteler arasinda Ust seviyelerde bir konuma sahiptir. Ozellikle Erasmus
personel hareketlilik siralamalarinda Turkiye'de ilk licte ve Avrupa’da ilk yliz arasinda yer almaktadir. Avrupa
Komisyonu tarafindan AKTS ve DS (Diploma Eki) Etiketleri ile 6diillendirilmistir. Pamukkale Universitesi’nde 24 Ar-
Ge Merkezi bulunmaktadir. Universite, bircok yerel, ulusal ve uluslararasi projelere katilmaktadir. PAU 2014-18
Stratejik Planinda belirtilen toplumsal kalkinmayi ve c¢evre duyarlihigini ilerletme hedefi ECO -Center projesiyle
dogrudan iliskilidir. ECO-Center projesinde Biyoloji Bolimi, Muhendislik Fakiltesi, Egitim Faklltesi ve Bitki Ge-
netik ve Tarimsal Arastirma ve Uygulama Merkezi (PAUBIYOM)' nden arastirmacilar ve akademisyenler calismak-
tadir. Biyoloji bélima, birgok uluslararasi, ulusal ve yerel projelerde oldukga aktiftir. MUhendislik Fakiltesi, 6zel-
likle arastirma faaliyetlerine Pamukkale Universitesi 6nde gelen fakiiltelerinden biridir. insaat ve Cevre Miihendis-
ligi Bolumleri, cevre sorunlari ve teknolojileri Gizerine ¢alismalar yapan baslica bolimlerdendir. Egitim Fakiltesi’'nin
“evrensel degerler 1s18inda, bilim, teknoloji ve sanat alanindaki bilginin yararlanarak insanligin gelecegine katkida
bulunacak nitelikli 6gretmenler gelistirmek” ve PAUBIYOM’un “yesil biyoteknoloji araglarini gelistirmek ve ulusal
ve uluslararasi Universiteler ile ortak arastirma ve gelistirme projelerinde yer almak” misyonlari ECO-Center pro-
jesiyle uyum icindedir. PAUBIYOM ayni zamanda, bitki biyoteknolojisi ve molekiiler biyolojinin cesitli alanlarda
Ogrenci ve bilim adamlarina egitim olanaklari saglamaktadir.

Bolgesel gelisim asagidakilerden faydalanmaktadur:

¢ Standartlastirilmis, kullanici merkezli Merkezi Egitim ve Ogretim yollari;

¢ Bulgaristan, Almanya, Tiirkiye ve Kibris'taki egitim ve sanayi sektorlerine tanitiimak (zere ECO-Center
alanindaki yeterlilik tanimlamalari;

¢ Kiiresel olarak erisilebilir ECO-Center e-portali;

¢ Bulgaristan, Almanya, Turkiye ve Kibris’tan gelen stajyerlere sunulan testler ve sertifikalar;
¢ Proje ciktilarinin sunumu igin ECO-Center ulusal atélyeleri;

+ Daha genis bir kitlenin katilimiyla diizenlenen uluslararasi atélyeler;

¢ ECO-Center modelinin ileri uygulamalari icin benzer bir girisimle takim etkinlikleri;

¢ Glney Dogu Avrupa, Horizon 2020 Programi ve digerleri gibi baska AB girisimlerinin tanitiimasi.
ECO-CENTER ETKISi

Ekonomik sektoér: Cevre koruma
AB politikasi

AB kalkinma politikasi, ¢evre koruma hizmetleri igin yaygin olarak test edilmis olan bir dizi yaklasim uygu-
layarak temiz gevre kaynak yonetimi igin bltlnlesik bir cerceveyi tesvik etmektedir. AB temiz ¢evre yonetimi
politikasinin i¢c 6nceligi vardir:

¢ Cevre dostu ve stirdirilebilir Gretime kapsamli erisim;

¢ Cevre kaynaklarinin strdurilebilir ve adil yonetimi igin 6rgilit ve altyapi kurulmasi ve bunlarin gliglendirilme-
Si;

¢ Cevre kaynaklarinin adil, sirdrtlebilir ve uygun kullanimini koordine etmek.

Mali kayiplar

Cevresel stirdirilebilirligin d6nemi bircok sektérdeki baslica isletmelerin uygulamalari ile taninmaktadir. Kaynak
tuketimi ve sera gazi Uretimi ile ilgili zorluklar, mevzuat, kaynak zinciri, itibar ve tiketici baskisi nedeniyle git-
gide daha cok dikkat cekmektedir. Kiiciik ve orta dlcekli isletmeler (KOBI) arasinda ise iyi cevresel uygulamalar
ve biraz farkindalik kaniti varken, bu gruptaki is diinyasi hala tam olarak dahil olamamis ve etkilenmesi zor
olarak durmaktadir
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STRATEJIK COK AMAGLI MERKEZ

ECO-Center, ERASMUS+ Programi kapsaminda olusturulmustur; Anahtar Eylem 2: lyi Uygulamalarin Degisimi ve
Yenilik igin isbirligi; Egitim, Ogretim ve Genclik Alaninda Stratejik Ortaklik, Proje No 2014-1-BG01-KA204-001645.

ECO-Center, hedef gruplarin rekabet gliclini arttirmak igin tasarlanmigs stratejilerin ve eylemlerin olugturulmasi ve
gelistirilmesi icin olan PILOT bir EGiTiIM MERKEZIDIR.

ECO-Center; Universiteleri, arastirma merkezlerini, isletmeleri, 6rgiin ve yaygin egitim sistemleri arasinda kopri
olusturan sosyal ortaklari birlestirmektedir.

ECO-Center, ulusal ekonomide itici bir giic olarak KOBi’lere odaklanan gelecek odakli bir endiistri sektériinde
¢alismak icin strgiin edilmis olan personeli ve ¢alisanlari geri getirmeyi amaglamaktadir.

ECO-Center; yetiskin egitimi icin temiz ¢evre, eko-teknolojiler ve kiiltlir gibi konular lizerine arastirma ve egitim
gergeklestiren bir beyin takimi gibi islemektedir.

ECO-Center, Temiz Cevre alaninda egitim igin yenilikgi programlarin olusturulmasi yoluyla ¢calismaktadir.

Yetiskin egitimi uzmanlari, dnemli bir bilgi kaynagi olarak kabul edildigi icin, egitmenlerin rollinl degistirmek icin
bazi temel gereklilikler Erasmus+ programi kapsamina dahil edilmistir: konu yeterliginin gelistirilmesi; teori ve
pratik arasinda baglantilar kurulmasi ve 6grenci merkezli yaklasimin kullanilmasi. ECO-Center’in hedef
yararlanicilari: 6gretmenler, egitmenler, 6grenmeyi kolaylastiran kisiler, rehberlik uzmanlari, okul/kurum
mudurleri ve siyasi karar vericiler bu gereklilikler igin segilen uygun kisilerdir.

ECO CENTER’IN YAPISI

ECO-Center, her birisi projenin belirli bir amacinin gergeklesmesinden sorumlu olan doért boélim seklinde
yapilandirilmistir.

a Ec: 0 ECO-CENTER- KALITE, iHTIYAGCLARI KARSILAR

ECO-Center Kalite yonetimi

Farkli asamalardaki ilerlemeyi 6lgmek i¢in bir dizi kalite gostergesi uygulanmaktadir. Kalite yonetim araglari,
ECO-Center ¢iktilarinin kontrolii ve degerlendirilmesi icin prosediirler kullanarak proje bilesenlerinin
biitiinliigiini, esnekligini ve verimliligini izlemektedir.

ECVET kredi puanlarinin dagilimi, ulusal gerekliliklere baglidir.

Yaygin egitimde yeterlik kazanimi i¢in 6grenme zamanini belirlemek amaciyla farkl iilkelerdeki ve durumlardaki
orgiin 6grenim ortamlar karsilastirilir.

Siireg kalite gostergelerinin asagidaki unsurlari gozetmesi gerekmektedir:

¢ Icerik ve hedefler arasindaki uygunluk;

¢ Yapilan isin degerlendirmesi ve 6z-degerlendirme i¢in kriterler;

¢ Proje iletisiminin ve ¢alisma asamasinin planlariin yeterliliginin degerlendirilmesi;

¢ AB gerekliliklerine kars1 proje ¢iktilarinin degerlendirilmesi.
ECO-Center olgiitlerinin faydalar

Hedef Gruplar asagidakilerden faydalanmaktadir:

s Ogrenme motivasyonlari i¢in yogun destek;

¢ Yeterlilik degerlendirme i¢in 1yi ulusal uygulamalarin gergeklestirilmesi;

+ Sektorel yeterlilik tanimlamasi ve ¢ok dilli bir e-portal icin ECVET tabanl sistem;

¢+ ECO-Center Bilgi ve Beceri pasaportu ve uygulanabilirlik {izerine talimatlar i¢in bir e-program;
¢ Cevrimici ve ¢cevrimdisi 6grenim yontemlerine dayalt ECO-Center egitim programi;

¢ Egitim Yollar1 seklinde birlestirilmis egitim {initeleriyle birlikte bir dizi Ogrenme Ciktilari;

Hedef sektorler asagidakilerden faydalanmaktadir:

¢ Sektorel ag ve 5 atdlye calismasinin diizenlenmesi;

¢ ECO-Center tirtinlerinin onaylanmasi ve sektorel diizeyde 5 6l¢me etkinliginin diizenlenmesi.
¢ Proje sonuclarimin ilgili sektdrlere yerlestirilmesi;

¢ Cok dilli yayginlastirma malzemeleri: brosiirler, bildiriler, posterler; web sayfasi bilgileri ve digerleri.



Erasmus+

YONETiIM BOLUMU (YB)
Hedefler ve faaliyetler

Yonetim Bolumi (YB), projenin genel faaliyetlerini yonetir. Projenin takvimini/calisma asamalarini diizenler,
ortaklar arasinda belirli gorevleri dagitir, anketler yapar ve programa katilimcilarini tanimlar. Ana faaliyetleri
de proje amaglariyla ilgili mevcut sonuglari gbézden gecirmeye, temiz ¢evre (izerine yetiskin egitimi icin yeni
kavramlari tanitmaya, ara ve nihai proje raporlarini hazirlamaya odaklanmistir ve ayni zamanda da proje
reklam aginin olusturulmasindan da sorumludur.

YB, her bir ortagin kurumu iginde yer alan ve gorevleri; ECO-Center’in isleyisi, proje test agamasinin diizenlen-
mesi, ortaklarin dagitim gruplarinin ve paydaslarinin atanmasi, telif hakki anlasmasinin hazirlanmasi araliginda
olan Yerel Icra Birimleri (YIB) kurar.

Ciktilar
YB, “ECO-CENTER iHTIYAC ANALIZI” ¢iktisinin gelistiriimesinden sorumludur.

Bu cikti, her bir ortak tilkede gilincel bilgi edinmek ve asagidaki noktalarla ilgili gelismis teknolojinin detayl ana-
liz saglamak igin yapilan ikincil arastirma performansini 6ngérmektedir:

Eksiklikler/riskler Gizerinde durularak temiz cevre sektoriindeki mevcut durum;

Ogretmen (yetiskin), egitmen ve egitim saglayan diger kisilerin; calisanlarin, is arayanlarin; islerini kaybetme
tehlikesiyle karsi karsiya olan g¢alisanlarin; issizlik, yeniden yapilanma ve kariyer gegislerinden etkilenen birey-
lerin egitimi icin ulusal politikalarin uygulanmasinda bu sektériin potansiyeli.

Program/derslerin planlanmasi ve gelistiriimesinde yetiskin egitimi ilkeleri;
Ekoloji egitimi: yapisi, isleyisi ve kariyer gelisimine katkisi;
Yetiskinlerin ekolojiyle ilgili becerilerinin gelistirilmesi ve yenilenmesi ihtiyaci;

AYC ve ECVET gecerlilik araclari arasinda kdpri kurulmasi ve yetiskin egitimi yoluyla edinilmis olan becerilerin
ve yeterliklerin taninmasi

Yapilan analizler, ortaklarin ulusal ekoloji politikalari, istihdam beklentileri ve programlari, ilgili egitim yontem-
leri ve miifredati ve ulusal gerekliliklerin AB egitim standartlari ile uyumu Gzerine genel bir bakis saglayacaktir.

Ciktinin basariyla gerceklesmesi icin, YB asagidakileri saglayacaktir:
Arac:

Temiz cevre sektériindeki mevcut durumla ilgili ortaklarin diizeyinde bilgi ve doniit toplamak ve 6grencilerin
ihtiyaclarinin degerlendirilmesi igin anket.

Sonug:

Ekoloji politikalari ve egitim olanaklari agisindan ortaklarin ulusal 6zelliklerine iliskin analiz tabanli rapor.

ECO
2G

EUROPASS, Avrupa’da yeterliliklerin seffafligini ve vatandaslarin hareketliligini arttirmayi amaglayan bir AB gi-
risimidir. icinde uygun sertifikalarin da oldugu, zamanla edinilen tiim &grenme ciktilarini, yeterlikleri, isteki
basarilari, becerileri ve yeterlikleri tanimlayan belgelerden olusan bir hayat boyu 6grenme portfolyosudur. Bu
portfolyo, becerilerin ve yeterliklerin kolayca anlasilmasini saglayan asagidaki bes belgeden olusmaktadir:

+ Ozgegmis, AB vatandaslarinin becerilerini ve yeterliklerini miimkiin olan en iyi sekilde sunmalarina yardimci
olan bedava erisilebilir bir CV bigimidir.

¢ Avrupa beceri pasaportu, becerilerin ve yeterliklerin kapsamli bir resmini sunar.
= Dil Pasaportu, dil becerileri ve yeterlikleri icin bir 6z-degerlendirme aracidir.
= EUROPASS Hareketlilik belgesi, Avrupa llkelerinde edinilmis olan bilgi ve becerilerin kaydini tutar.

= Sertifika Eki, mesleki egitim ve 6gretim sertifikasina sahip kisilerce kazanilmis olan bilgi ve becerileri
tanimlar.

= Diploma Eki, yiiksek 6grenim diplomasina sahip kisilerce kazanilmis olan bilgi ve becerileri tanimlar.

ECO-Center, yeterliliklerin taninmasi igin adim atar.

¢ ECO-Center ekibi, yonetim yapisini kurar, ortaklar ve destekleyici kuruluslar arasinda etkinlikleri dagitir ve
tematik Gniteleri ve sinif (initelerini ve ders konularini olusturur.

¢ Sektorel yeterlik tanimamasi igin ECVET tabanli sistem, AYC diizeyleri 5, 6 ve 7 ile eslesmek igin tasarlanan
ve ECVET ile dlgulen, bilgi kisminin Egitim Yollari seklinde diizenlendigi, 12 dersten olusan, temiz gevre
sektorinde bir egitim programinin olusturulmasi ile hazirlanir.

¢ Proje katiimcilari, 6grenme giktilarinin érgiin ve yaygin egitim iginde degerlendirilmesi ve transferi igin ger-
eken deneme prosediirlerini uygular.

¢ Cevre koruma sektoriinde tamamlanmis egitimi ve kazanilmis yeterlilikleri/nitelikleri belgeleyen dokiiman-
larin toplanmasini saglayan ECO-Center Bilgi ve beceri pasaportu saglanacaktir.
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Uygulama:
Ogrenme ciktilarina (OC) dayali, ekoloji izerine ECO-Center egitim panellerinin yapilandiriimasi;
Cesitli derslerin gelistirilmesi yoluyla tanimlanmis olan 6grenme giktilarinin onaylanmasi.

EGiTiM BOLUMU (EB)

Hedefler ve faaliyetler

Egitim Bolumi (EB), ECO-Center projesinin 6grenme/egitim programini saglamak amaciyla belirli proje
amaglarinin gerceklesmesinden sorumludur. Temiz ¢evre Ulzerine yetiskin egitimi icin yenilik¢i bir program
olusturur ve projenin amaglarina ve son kullanicilarin ihtiyaglarina iliskin 6grenme c¢iktilari sunar. Bu yapi, on
ankete ve program katilimcilarinin tanimina dayali ¢evrimici/cevrimdisi slirimdeki program modiilleri ko-
nusundan sorumludur.

EB, hedef gruplara egitim/6gretim materyalini tanitir ve kamunun tepkilerini alir. Bolim, egitim ihtiyaglarinin
arastirilmasini ve analizini gergeklestirir. Ayrica, adaylarin profilini ve egitim kursunun hedeflerini belirler.

EB, konu ve yeterlilik odakli, AYC/UYC (Ulusal yeterlilik cercevesi) ve ECVET gereklilikleriyle uyumlu proje
egitim materyallerinin hazirlanmasindan da sorumludur.

CIKTILAR

EB, “ECO-Center web sayfasi” ciktisinin gelistirilmesinden sorumludur. Bu ¢ikti, projenin uygulanisi icin e-
tabanl bir platformun tasarimini, olusturulmasini ve isleyisini kapsar. Web sayfasi, asagidaki temel islevlerle
birlikte ¢ift amach bir arac¢ olarak ¢alisacaktir:

Genel bilgi kaynagi;

Temiz gevre Uzerine yetiskin egitimi saglayan kisilerin becerilerinin gelistirilmesi ve yenilenmesi igin egitim
sunan esnek e-arag;

Proje konu alaninda ilgili bilgiyi saglayan bilgi veri tabani;

Proje boyunca ve projenin tamamlanmasinin ardindan proje konsorsiyumu igindeki ve disindaki deneyim
degisim programi;

Yayginlastirma araci.

EB, ayrica “Yetigkinler icin 6grenme olanaklarinin erisilebilirliginin iyilestirilmesi icin ECO-Center programi”
ciktisinin gelistirilmesinden de sorumludur.

Bu cikti, gelismis erisilebilirlige dayali temiz cevre (izerine egitim sirecinin organizasyonu ve isleyisi icin bir pro-
gramin olusturulmasini ve isleyisini dGngérmektedir. Gegen 10 yil boyunca buiyik ¢evresel diisis gozlemlendigi
ve kiiresel ekolojik durum Uzerinde olumsuz etki olustugu icin temiz ¢cevre konusu, egitim faaliyetleri icin 6zel
bir alan olarak segilmistir. Temiz ¢evrenin korunmasi, siirdurilebilir ekonomik kalkinma ve insanlarin refahi igin
bir 6n kosuldur, bu nedenle bu alandaki egitim, 6zellikle de kendilerini egitimle iliskilendiren kisiler igin birincil
derece 6neme sahiptir.

ECO

CW ECO-CENTER YETERLILiK TANIMLARI

Avrupa ve Ulusal Yeterlilik Cerceveleri

Avrupa Yeterlilik Cercevesi (AYC) ulusal yeterlilik sistemleri, cerceveleri ve kendi seviyeleri arasinda
karsilastirma yapmaya yardimci olan bir referans gergevesi saglar.

AYC, yeterlilikleri Avrupa’daki farkli tlkeler ve sistemler arasinda daha anlasilir kilarak terciime
eder. AYC, hayat boyu ve ¢ok yonli 6grenmeyi ve Avrupa vatandaslarinin ister okumak ister
¢ahismak igin yurtdisi hareketliligini tesvik eder.

2012 yilindan itibaren yayinlanan tiim yeni yeterliklerin, uygun bir AYC diizeyine referans tasimasi
icin AYC, Ulkeleri kendi yeterlik sistemlerini AYC ile iliskilendirmeleri igin tesvik etmektedir.

Mesleki Egitim ve Ogretim igin Avrupa Kredi Sistemi (ECVET)

Mesleki Egitim ve Ogretim icin Avrupa Kredi Sistemi, insanlara kendi 6grenme deneyimleri izerinde
kontrol vermeyi amaclar ve farkh Glkeler ve meslekler arasinda hareket etmeyi cazip hale getirir.
Farkl bir Glkede kalinan siire boyunca edinilen isle alakali bilgi ve becerilerin ve farkli durumlarda
edinilen deneyimlerin onaylanmasi, taninmasi ve birikimini kolaylastirir. ECVET, Avrupa’daki farkli
Mesleki Egitim ve Ogretim sistemleri ve bu sistemlerin sunduklari yeterlikler arasinda daha iyi bir
uyum igin ¢calismaktadir.

ECVET; degerlendirme, transfer, birikim ve tanimlama prosedirlerine tabi tutulan 6grenme ciktilari
Uniteleri agisindan yeterlikleri tanimlamak icin teknik bir cerceve olusturmaktadir. Her bir (nite,
ortak standartlara dayali gelistirilmis belirli bir ECVET puaniyla iliskilidir:  Bir yil boyunca tam za-
manl Mesleki Egitim ve Ogretim icin 6grenme ciktilarina 60 ECVET puani ayrilmistir.

Kredileri bir yeterlilik sisteminden digerine aktarmak icin bireylerin 6grenme ciktilari degerlendirilir
ve onaylanir. Sistem, Mesleki Egitim ve Ogretim icin ortak referanslarin gelistiriimesine izin verir ve
Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) ile tamamen uyumludur.
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Onerilen taslak, asagidaki temel unsurlarla birlikte ti¢ boyutlu bir yapiyi icermektedir:

"%
1. Egitim paneli asagidaki noktalari icermektedir: @\

+ Belirli bir igerikle birlikte temiz gevre lzerine 6grenme giktilari temelli egitim kurslarinin olusturulmasi;

¢ Uygun 6grenme araglarinin segimi: yetiskin egitimi saglayicilarinin ihtiyaglarini karsilamak igin talep Uzerine

. . - . . .. y . . o KURESEL ETKILER
optimal 6grenme secgeneklerinin yapisal dizenlenmesi ve (6z)degerlendirme unsurlari dahil c¢evrimigi/

Isveri zersksinimle

1

PROGRAM OGRENIM CIKTILARI GELISING

cevrimdisi tabanli 6grenme materyali;

¢+ EUROPASS, AYC ve ECVET gibi araglari uygulayarak yeterlik degerlendirme ve élgme igin 6grenme ciktilarinin

tanitimi;

¢ Ogrenme ciktilari anahtar unsurlarinin yapilanmasi: bilgi, beceri ve yeterlik;

Prozram hadsf gruplan tarafindan ihtivac duvulan temel bilei, bacen ve tutumlar

1

GENEL MUFREDAT TASARIMI

¢ Proje hedef gruplarinin egitim ihtiyaclarinin cesitliligine uyacak sekilde tasarlanmis olan egitim yollarinin bir

araya getirilmesi;

¢ Projenin temel konulari Gizerine bilgi veri tabani olusturma.

o

2. Kariyer yolu paneli asadidaki noktalari kapsamaktadir: E:::?

Yetigkin eZitimi ve gensl vetensk qiknlanm saflamak igin igerik ve ders dizisinin eglegtirilmesi

|

DERS OGRENIM CIKTILARI

Temiz cevre lizerine yetkinlik kataloglari: kataloglar, proje alaninda yetiskin egitimi saglayicilari icin bir dizi

yeterlikler tanimini icerecektir. Yeterlikler, Avrupa Yeterlilik Cercevesi referans diizeylerine ve an

tanimlayicilara (bilgi, beceri ve yeterlik) gore tarif edilecektir. Kataloglar, egitim panelinde sunulan
Bir program icindeki dersler icin ECO- Center tarsfindan gelistisilmis 6renim qknlan

|

OGRETIM HEDEFLERI
Bir ders igerizindski her bolim igin zerskli olan temel bilzi, bacer ve turumlar

cesitli dersler yoluyla yetiskinlerin yeniden olusturabilecegi ve yeniden kazanabilecegi hem genel hem

de Ozel bilissel ve teknik yetenekleri ana hatlariyla belirtecektir. Tanimlama profilleri, Uluslararasi

Standart Meslek Siniflamasinda 6ngoriilen ulusal/AB profesyonel/mesleki gerekliliklerle eslesecektir.

Bilgi ve beceri pasaportu, stajyerler igin kisisel mesleki portfolyo olusturacak bir dizi 6érnek belgeden

olusmaktadir. Belgeler, EUROPASS paketini ve mesleki aktivitelerin, 6z-yonetimli 6grenme aktivitelerin,

is disinda ve evde 6grenme aktivitelerinin, 6zel egitim sertifikalarinin/kanitlarinin, yayinlarin kaydi gibi

uluslararasi kabul gérmis olan diger ilgili belgeleri kapsamaktadir. Buraya, is basvurusu ve kariyerde
terfi icin uygun olan, sablon ve video drnekleriyle donatilmis talimat belgeleri de koyulacaktir.

Basarili_ cevre projelerinin kaynakcasi: Bu alt panel, ¢cevre konulari lzerine odaklanan, basarili bir sekilde

tamamlanmis ya da ¢oktan uygulanmis olan arastirma/ egitim/ is projelerinin 6rneklerini icerecektir.
Kisa bir 6zet, anahtar katilimcilar, 6grenilen dersler ve gergeklestirilen iyi uygulamalar, sunulan bilgiler

icinde ele alinan 6nemli noktalar olacaktir.
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3. Temiz cevre veri tabani ——

Bu, asagidaki noktalara uymalari igin kategoriler halinde yapilandiriimis proje alani igindeki web kaynaklarinin me-
ta-tssuddar.

¢ Gelistirilen egitim kurslari igcinde ele alinan basglica konular: gevresel biling; temiz su ve enerji; ¢evresel
ivilestirme; cevre yonetimi; cevre etigi, cevre mevzuati, stirdirilebilir blylime, vb;

¢+ Temiz gevre Uzerine yetigkinlerin egitimi ve e-egitimi ile ilgili glincel talimatlar, rehberlik ve yasal ¢ergeve bilg-
ileri.

Ciktinin basaril bir sekilde gerceklesmesi igin, EB asagidakileri saglayacaktir:

Araglar:

¢ E-platform tasarimi, diizeni ve isleyisi ile ilgili anket formu;
+ Web sayfasi gelistirme gorevi;

¢ Egitim iceriginin hazirlanmasi i¢in teknik talimatlar;

+ Stajyerlerin mifredat (bilgi icerigi) 6grenme sirecinde ilerleyisini 6lcmek icin tasarlanmis olan ¢ok dilli deger-
lendirme materyalleri ve araglari: coktan se¢meli sorular, dogru/yanlis sorulari, eslestirme sorulari, vb.

Sonugclar:

¢ Cift islevsellige sahip Proje e-platformu: i) mimkin olan en genis kitleye verilmis olan, projeyle ilgili bilgi
yayinlama ve ii) proje hedef gruplarinin becerilerini gelistirmesi ve yenilemesi icin olan 6grenme firsatlarini
saglayan egitim icin esnek bir program saglamak;

¢ Ogrenme ciktilarinda diizenlenmis olan ve ECVET tarafindan degerlendirilen temiz cevre sektériinde cok dilli
egitim icerigi;

¢ KSC kavramina dayali ve AYC 5/6/7 igin yonlendirilmis olan, proje alaninda g¢alisan uzmanin mesleki yeterliligi
anlatan kayitlar;

¢ Bireylerin belirli bilgi, beceri ve tutumlari edinmesini saglayan ECO-Center Bilgi ve beceri pasaportu.

? ECO

Hedef gruplar

ECO-CENTER YETiSKiN EGiTiMi HEDEFLERI

ECO-Center yeterlilik tanima modeli; 6gretmenlerin, egitmenlerin, 6grenimi kolaylastiran kisilerin, rehberlik
uzmanlarinin, okul/kurum muddurlerinin ve siyasi karar vericilerin bu gereklilikleri karsilayan kisilerden secilmel-
eriyle ilgilenmektedir.

Ekonomik Sektorler

Kimya ve eko-mihendislik, cevre koruma, biyoteknoloj, saglik ve gida sanayisinin; ECO-Center yeterlik yollarini
izleyerek onaylanmis ilgili ve glincel niteliklere sahip uzmanlara ihtiyaci vardir.

Kurumsal isbirligi

Cesitli kurum ve ulusal makamlar arasindaki ECO-Center ortakhgi, yeterliklerin ulusal diizeyde ve Avrupa diizey-
inde diizenlenmesi, seffaflik kazanmasi ve taninmasi stirecine katkida bulunur.
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Uygulama:

¢ Her bir proje ortagi lilkesinde temiz cevre sektoriinde mevcut durumla ilgili bilgi temini;

¢ Yetiskinler icin 6grenme olanaklarinin erisilebilirligini iyilestirmek amaciyla ECO-Center egitim programinin
olusturulmasi ve isleyisi icin teknik 6n kosulu kurma;

¢ Proje giktilarinin uygulanabilirligi ve kabuli ile ilgili gevrimigi veri saglanmasi;

¢ Proje giktilarinin yayginlagtiriimasi ve kullaniminin gevrimigi teminati;

+ Temiz gevre Uzerine yetiskin egitimi saglayicilari icin AYC/UYC ilkelerine ve yetiskinler igin artan gevreci is im-
kanlarina dayali yenilikgi egitimi tesvik etme;

¢ ECO-Center proje surdurilebilirligini ve uzun vadeli etkiyi saglama.

ECO

MO-CENTER, YETiSKiN OGRENCILER iCiN YENILiKCi EGiTiM MODELi HAZIRLAMAKTADIR

ECO-Center proje felsefesi, Avrupa’nin, bilgi temelli ekonomi ve topluma basarili gegis icin egitime ve yenilikgi
yonetime yatirim politikalari ile uyumludur. Egitime yapilan yatirimlar, egitimde Avrupali referans diizeylerinin
ve kalite uygulamalarinin éncelikli oldugu Mesleki Egitim ve Ogretim sistem isleyisi icin uygun kosullari sagla-
mayi taahhit eden tim Avrupali hikiimetler igin ulusal bir 6nceliktir.

Didaktik Yaklagim
Ogrenme ciktilari, belirli bir faaliyet alaninda ihtiya¢ duyulan niteliklere gére initeler seklinde diizenlenir.

Materyallerin, 68retmenden 6gretimi kolaylastiran kisilere kadar egitimcilerin degisen rollerine uyum saglamak
icin yeniden dizenlenmesi gerekmektedir. Bu nedenle, 6grenme materyalinin, Unitelerin belirlemesinin yeni
modellerine ihtiyaci olmaktadir.

ECO-Center metodolojisi, mifredatta konu olarak tanimlanan resmi bir Gnitenin igeriginin tanimina dayanmak-
tadir. Ogrenme Ciktilari semasinda, Unite bir dersi bitirmek icin gereken bir takim yeterligi temsil etmektedir.

Cikti merkezli ders taniminin igeriginde, yeni tanitilan bir Gnitenin glinliik is-hayatin pargasi olan bilgi ve becer-
ileri kapsamasi gerekmektedir. Bu pratik yeterlikler, Ogrenme Ciktilari semasi icine dahil edilmistir.

Egitim Siireci
Egitim slireci, cevre koruma sektoriinde glincel egitim ihtiyacina dayalidir ve yenilikgi bir icerigi kapsar. Bir e-
platform araciligiyla isleyen Uniteler seklinde organize edilmektedir. Sureg, bes dilde yayinlanan 6zel egitimi ve

nitelikleri tanimlama modelini takip eder. Egitim, EUROPASS, ECVET ve AY(C gibi aracglar kullanarak ulusal ve
sektorel yeterlik sisteminin gelistirilmesini destekler.

Olgme ve geribildirim

Olcme, hedef gruplarin temsilcileri ile isbirligi calismalarina dayanmaktadir. Egitim modelinin onaylanmasini
diizenlemektedir. Olgme, egitim etkinliklerinin performansini izler ve sertifikasyon prosediirii ile ilgili bir dizi
belgeyi hazirlar. Proje Urinlerinin uygulanabilirligi ve uygunlugu igin geribildirimleri inceler ve giktilarin son
diizenini yaritir.

Cevreci yeni is imkanlar

Cevre koruma alaninda, ozellikle de isletme, yonetim ve ekonomiyle ilgili stajyerler tarafindan edinilen niteli-
klerin AB tarafindan taninmasi nedeniyle, cevreci yeni is imkanlari ortaya cikmaktadir. Bu imkanlar, yurtdisinda
okuyup calistiktan sonra ulusal ekonomiyle yeniden bitinlesmeyi benimseyen yurttaslara aciktir. Bu is imkan-
lari, egitmenlerin ve isverenlerin sinir 6tesi hareketliligi sonucunda ortaya ¢ikmaktadir. Stajyerlerin niteliklerinin
daha iyi anlasiimasi ve seffafligi icin bir program sunan ECO-Center modelinin uygulanmasi nedeniyle, bunlar,
ortak Uilkelerde gerceklestirilebilir.
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KALITE YONETIM BOLUMU (KYB)

Hedefler ve faaliyetler

ECO-Center’in kalite yonetimi bolimu, proje gelistirme icin prosediir ve standart sistemini kurar. Kalite kontrolQ,
takibi ve degerlendirmesi igin bir dizi eylem ortaya koyar ve isleyisi saglayan kurallari ve sorumluluklari tanimlar.
KYB, proje c¢iktilarinin gelistiriimesi ve degerlendirilmesi sirasinda kalite ve uyumluluk kontrolliniin diizenlenmesin-
den sorumludur. Proje degerlendirmesini organize eder; ic ve dis degerlendirme birimlerinin olusturulmasi da
dahil olmak lzere proje ¢alismalarinin seffafligi igin kriterleri ve araglari detayli bir sekilde hazirlar. KYB, ortaklarin
konsorsiyumunda ve destekleyici kuruluslarda élgme stirecini planlar, gerceklestirir ve kontrol eder.

Ciktilar

KYB, “Geribildirim sonuglarini 6lgmek ve paylagsmak igin ECO-Center kavrami” ciktisinin gelistiriimesinden
sorumludur.

Bu c¢iktl, proje sonuglarinin ve katiimcilar arasinda paylasimlarinin degerlendirilmesinin ve dogrulanmasinin
dizenlenmesi ve gercgeklestirilmesi kavramini agiklar. Olaylari, teknik hazirhk agisindan gerceklestirme; egitim
panellerinin isleyis sekli ve kapasitesinin degerlendirilmesi i¢in olan Uriin degerlendirme araglarinin hazirlanmasi;
degerlendirmeyi ve olaylarin paylasimini cgesitli sekillerde gerceklestirme: cevrimici (web aracili); ¢evrimdisi
(kullanim kilavuzu ve/ya da 6gretmen destekli CD-ROM); geleneksel- baskili versiyon, vb. slireglerini sunar. Tim
proje hedef gruplarini kapsayan ve gonullalik ilkesi ile ¢alisan, tim ortaklik igin gecerli olan 6lgme slireglerinin
dizenlenmesinin ilkeleri de sunulmaktadir. Bu kavram, icerik ve egitim metodolojisini dlgmek igin ve programin
uygulanabilirligini onaylamak icin kullanilan, 6grenme ciktilariyla iliskili kisisel yollari belirler. Test-adaylarinin do-
nltlerini toplama, analiz etme ve paylasma slireglerine ve 6lcme sonucundaki ifadelerin planlanmasina 6zel vurgu
yapilmaktadir (Ulkeye 6zgi).

Ciktinin basaril bir sekilde gerceklestirilmesi icin, KYB, asagidakileri saglayacaktir:

Araglar:

¢ Proje faaliyetleri ve giktilarinin i¢ degerlendirmesinin diizenlenmesi ve gergeklesmesi igin belirli sablonlarin
kullanimi: 6lgme ve paylasim etkinliklerinin diizenlenmesi ve gergeklestirilmesi igin talimatlar.

¢ Proje faaliyetlerinin ve giktilarinin dis degerlendirmesinin diizenlenmesi ve gergeklestirilmesi icin belirli sa-
blonlarin kullanimi.

Sonug

¢ Hedef kullanicilarin/paydaslarin, proje basarilari ve algisiyla ilgili degerlendirmeleri ve anlayislari Gzerine
bagimsiz bir goris belirten ECO-Center analiz raporu.

ﬁco Giktilarin basarih bir sekilde uygulanmasi igin, BDB, asagidakiler saglayacaktir:

Araglar:

¢ ECO-Center projesiyle ilgili bilinci arttiran ve projeye ilgi ceken bilgi pargalari: uzman dergiler, teknik dergiler
ve bilimsel biltenlerdeki yayinlar; 6zel radyo yayinlari, basili tanitim malzemeleri (6rn. Posterler, kitapciklar,
brosurler, el ilanlari, pankartlar, vb.);

¢ Anketler, sorular, cevap kagitlari;

¢ Proje facebook sayfasi;

¢+ E-mesajlar;

¢ Yerinde toplanti;

+ Nitel calisma araglari: bireysel sorular, anketler, gézlemler;

¢ Nicel calisma araglari: standartlarin ve gostergelerin projenin hedeflerine ve amaclarina dayali tanimi;

¢ Belge kontrolleri: projedeki ilerlemeleri yansitan proje dosyalari, raporlar, diger ilgili belgeler.

Sonuglar:

+ Hedefleri, aracglari ve projeyle birlikte etkilenecek sonuglari tanimlayan, ayrintili ve kapsamli bir plan sunan
ECO-Center dagitim stratejisi;

¢ ECO-Center proje surdirlebilirligi ve etkisi lizerine sentez degerlendirme raporu.
Uygulama

ECO-Center yayginlastirma atolyeleri, projenin orta vadeli ve nihai basarilarini hedef gruplarina ve genis kitlelere
sunmaktadir, boylece projede ele alinan temiz ¢evre egitiminin baslica problemleri lizerine siyasi karar vericilerin
ve egitimden sorumlu yetkililerin bilinci de artmaktadir. Proje siliresince asagidaki atolye calismalari 6n-
gorilmektedir:

¢ Universiteler (Sofya Universitesi ve Pamukkale Universitesi) duyuru kampanyalarini esas olarak akademik
diizeyde ve yetiskin egitimi ile ilgili ulusal yetkililer Gizerine odaklayacaktir;

¢+ Ar-Ge Merkezi “Biointech” Ltd. ve Arastirma Enstitlisii SOKO GmbH; arastirma merkezlerinden ve bilimsel en-
stitlilerden gelen katilimcilar ve issizlik, yeniden yapilanma ve kariyer gecislerinden etkilenmis olan bireyler
lizerinde duracaktir;

¢+ The SME GREENFORCE Ltd. potansiyel is arayanlarin ve islerini kaybetme tehlikesiyle karsi karsiya olan iscilerin
yani sira isletmelerden gelen katilimcilari ve yonetim personelini davet edecektir.

Projenin tim sonuclarini ve basarilarini tanitmak icin, ECO-Center Webinar organizasyonu diizenlenir. Program ve
sunum konularinin listesi yonetim bolimdi tarafindan secilecek ve onaylanacaktir ve daha énceden webinar sanal
konum sitesinden (basvuran kurulus) ilan edilecektir. Etkinligin resmi dili ingilizcedir ve proje siiresinin son
ceyreginin tematik olarak projenin amaglarinin gerceklestiriimesine ve entelektiiel ¢ikti olusumuna ayrilmasi plan-
lanmaktadir.

Gelecekteki faaliyetleri igin Avrupa’daki kurumlar ve ulusal kuruluglar tarafindan kullanilabilecek olan, yetigkinler
icin cevre egitimi alaninda ilerdeki gelismeler ve arastirmalar igin bir cergevenin olusturulmasi gerekmektedir.



Erasmus+

Uygulama

Asagidaki noktalar icin ECO-Center degerlendirme ve paylasim etkinliklerinin gerceklestirilmesi:

*

*

Egitim kurslari bilgi iceriginin degerlendirilmesi/onaylanmasi;

Projede sunulan ECO-egitim slreci programinin isleyis kapasitesinin onaylanmasi.

Etkinlikler, énceden segilmis katilimcilarla her bir ortak kurumda gergeklesecek ve belirli bir program ile
yuritilecektir. Yerel icra Birimleri, ECO-Center kavramini élgme, degerlendirme ve dogrulama icin uygulamaya
koyacaktir. Asagidaki etkinlikler 6ngorilmektedir:

¢

Bulgaristan’da Sofya Universitesi ve Ar-Ge Merkezi “Biointech”, akademik derslerin degerlendirmesini organ-
ize edecektir;

Kibris’ta GREENFORCE Ltd. is odakli egitim kurslarinin uygulanabilirliginin degerlendiriimesine katkida
bulunacaktir;

Almanya’da SOKO Enstitlisi GmbH. zenginlestirme kurslarinin degerlendirilmesiyle ilgilenecektir;

Turkiye’de Pamukkale Universitesi, akademik derslerin degerlendirilmesini organize edecektir.

BiLGi DAGITIM BOLUMU (BD)

Hedefler ve faaliyetler

Bilgi dagitim bolimi (BDB), proje siiresince ve proje sonrasinda dagitim kriterlerini diizenler. Dagitim ve Kullanim
strateji plani igin ve Dagitim ve Kullanim eylemlerinin organizasyonu ve performansi igin farkl paydaslar arasinda-
ki is iliskinin kurulmasindan sorumludur. Baslica faaliyetleri, kamu anlayisina ve ekoloji pratik kullanimini tesvike
odakhdir. Bolim, proje dagitim malzemelerinden ve proje boyunca bu malzemelerin gelistiriimesinden
sorumludur. Ayrica, ECO-Center proje amacglarinin ve sonuglarinin, farkli kurumlar arasindaki aktif dagilimindan da
sorumludur.

1Ceniten

ECO

Ciktilar

BDB, “ECO-Center dagitim ve kullanim stratejisi: siirdiiriilebilirlik beklentileri ” ciktisinin gelistirilmesinden
sorumludur.

Bu cikti, proje dagitim ve kullanim stratejisini, projenin amaglarini ve bu amaglarin gergeklestiriimesi igin
planlanmis olan olgltleri planlamayi igermektedir. Konsorsiyum felsefesinin; dagitimi, basarili bir proje
gerceklestirmenin on kosulu olarak gérmesi gerektigini belirtir; uygulamadan proje sonrasina kadar tiim proje
asamalarinda dagitim calismasinin temel konseptini belirler ve asagidakileri tanimlar:

L

*

Dagitimin hitap edecegi, tlrlerine ve kategorilerine gore ayrilmis hedefler (ana paydaslar);

Paydaslarla temas kurmak icin kullanilan araglar ve yollar: yon ve olaylar ve ele alinacak konu aralig
acisindan bilgi akisi;

Zaman cerceveleri: proje siliresince ve proje sonrasinda, dagitim siresinin organizasyonu- dagitim faali-
yetlerinin dagilimi;

Gergeklesmesi planlanan giktilar: ayrintili hazirlanacak ve dagitilacak olan dagitim malzemelerinin tiri ve
miktari; dizenlenecek olan dagitim etkinlikleri, yapilmasi igin gereken diizen ve prosediirler.

Tum proje hedef gruplarini kapsayan ve gondllilik ilkesine dayali olarak isleyen, tiim ortaklar icin gecerli olan
dagitim sirecinin organizasyonunun ilkeleri de tarif edilmektedir. Geribildirimleri toplama, analiz etme ve
Ozetleme siirecine ve dagitimin gikti ifadelerini (lilkeye 6zgl) tasarlamaya 6zel vurgu yapilmaktadir.

BYB, “ECO-Center’in basarilari ve beklentileri: siirdiiriilebilirlige dogru” isimli ¢ikti kitap¢iginin gelistirilmesin-
den de sorumludur.

Bu cikti, proje basarilarinin degerlendirilmesini, dngoriilen calisma planina kiyasla karsilasilan iyi ve kétl nok-
talarin gozden gecirilmesini ve cikarilan derslerin 6zetini icermektedir. Tam olarak asagidaki hususlar s6z ko-
nusudur:

¢

Ekoloji politikalarinin, istihdam imkanlarinin ve ilgili egitim yéntemlerine ve mifredata sahip programlarin
ve AB egitim standartlarina uyumun degerlendirilmesi;

Proje alaninda yetiskin egitimini gliclendirmek icin olan yasal cerceve ve proje faaliyetleri acisindan belge
arastirma, analiz etme ve tekrarlanan raporlarinin hazirlanmasi;

Farkli proje hedef paydaslarinin ve genis halk katilim kapsaminin ve diizeyinin belirlenmesi;
Projenin entelektiiel ¢iktilari, sonuclari ve etkililigi arasinda baglantilarin kurulmasi;

Proje basarilarinin strdirilebilirligini saglamak icin degerlendirilen sonuclara ve varilan sonuglara gore
ileride yapilacak olan faaliyetler icin dnerilerin gelistirilmesi.



