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AK 5: NepBaAdovtikn vopoBeotia - apxeo kat SieBvec Sikato otov Topea tou nepLBaAioviog

AnotéAeopa g Katdaptiong (AK) 5: Neptparloviky vopoBeoia - apxég kot dieOvég dikato otov
Topnéa Tou MePBAAAovtog PoodEPeL AEMTOUEPELG YWWOELS Yl TN Soun TNG MEPLBAAAOVTLKAG
vopoBeoiag kat moAltikng. Napouoialovrtal otolyeia yla tn dopn, TV LloTopia Kal TV aVATTUEN Tou
SLebvoug mepLBaiAovtikou Sikailou. ISlaitepn mpocoxr| SIVETAL OTLG APXEG TWV TIOALTIKWY KA VOLLKWY
METpWV (apxn TG mpodUAAgnG, apxn TG KataBoAng tng amolnuiwong, apxn Tng cuvepyaciog Kal
apxn g agwpopiag).

MNapoualaletal eniong n untepebvikn mepLBaAloviikn vopobeaia tng Evpwnaikng Evwong, pe éudaon
0T0 pOAo TOU TEPLBOAAOVTIKOU oOxedlaopol Kol Twv epyaleiwv ywa v edapuoyn Twv
TMEPLBAAAOVTIKWV TIOALTIKWVY KaL T puBULon TN cuumnepldopad mpog to neptfarlov. Zulntidnkav oL
TTUXEG Tou €Buukol SLeBvolg Silkalou kal n mpootacia Twv Sladopwv CUVICTWOWV TOU
nieplPAAAovVToC. Me TOV TPOTIO AUTO, TO EKMALSEUTIKO UALKO TIPOodEPEL OTOUG eKTOLEEUOUEVOUG TNV
guKkalpia va katavoroouv thv eptpaArloviikn vopoBbeoia og eBviko / S1eBvég mAaiolo, va evtomicouy
TOUG OVTLOTOLYOUG eVOLOPEPOLEVOUG KAL VA EMNPEACOUV TO POAO TOUG, va cUUTIEPIAABOUV OTO £pyo

Toug Sladopa BEpata mou oxetilovral e VOUOBETIKEG LEAETEG, |UE TO OXESLAOUO KOl TLG TIOALTIKEG.
AK 6: EOvikn vopoBeaoia otov Topea Tou tEPLBAAAOVTOG: LEAETN LLOG MEPUTTWONGC

Anotéleopa tng Kataptiong (AK) 6: EBvikn vopoBsoia otov Topéa Tou mepBAAAOVTOG: HEAETN HLOG
nepintwong TMPoopEPEL OTOUG EKMOLSEUOUEVOUC TN HEAETN ULOG TIEPIMTWONG OXETIKA UE TN
S1apBbpwon, TN SpACTNPLOTNTA KAL TNV TPEXOUCO KATAOTAON TNG OVATITUENG TNC TEPLBOAAOVTLKNAG
vouoBeoiag og pla cuyKekpLUévn xwpa — tn Mepuavia. Mapouoidlovtal MANPodOpPLeC OXETIKA LE TLG
VOULKEC EVEPYELEG OTNV AVATTUEN TNG YEPUAVIKAG VOUOBEoLaG yia To TEPLBAAAOV KOL TO YEPUAVIKO
VOoULKO cuotnua. Exouv mpocdloplotel Ta kUpla epyaleia yla thv mpootacio tou meptBailoviog,.
Meplypddovtol oVaAUTIKA OL TIOALTIKEG OTOV TOMEA TOU TEPLPBAAAOVTOC Kal N VOULKA pUBULOT TOUG.
Mapouaotalovtal oL BAcLKEG TACEL KoL oL SpOpOL TIPOG ULlot GUYXPOVN TIOALTIKN yla TNV KALLOTIKN
oAAayn KoL TNV mapaywyr eVEPYELAG: N pootacia tng ¢puong kat tou eadoug Kal n woéAuvon and
BopuPo. Meplypadovtal oL KUpleg Tpooeyyloelc ywa TtV edopuoyn  TePLBAAMNOVIIKAG
apakoAoUBnong Kol eAéyxou TNG pUTAVONG amod tThv Anoyn tTwv HeBOdwy Kal Twv LECWV yla TV
npoAnYn TG pUTIAVONC, OL VOULKEG TTUXEG TWV TIPAKTLKWV ylo TOV £AEyXo TNg pumovong tou

nieptBaiiovrog, ol Stebveic cupdpwvies. TENOG, mapouatAleTal n TTOALTIK TNG YEPUAVLKAG KUBEPVNONG
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OXETIKA e TN vopoBeoia yla tn Slaxeiplon Twv amoBANTwy, He Tov KEVIPLKO MUAwva Tt — O KAeLotog

KUkAog twv Ouolwv kal o NOpog yla t Ataxeiplon twv AmoBANTwv.

BAZIKA ZTOIXEIA A TO EKNAIAEYTIKO NPOrPAMMA

TitAoG TOU EKTTAULSEUTLKOU MPOYPALHATOG: NepBaArovtiki vopoBeoia
JUVTAKTEG TOU EKTTOULSEUTIKOU Ipoypappatog: Jirgen W. Simon, Rainer Paslack
TUMOG TOU EKNMALSEVUTIKOU TTPOYPALATOG:

Akadnpaikh El8ka Epyacia mpocavatoAlopévn
v

Opadeg-otoxouG: Kabnyntég emayyeALaTIKAG EKMOI&EUONG OTOV TOUEN TN EMAYYEALATIKAG
eKTIALSEVONG KAl KATAPTLONG eVNAlKwy; EtayyeApatieg cUBoOUAOL TPOCWTILKOU Kall
ETIAYYEALATLKOU TIPOCAVATOALOMOU; AleuBuvtég ekmaideuong; ELSIKOL ETULOTHOVEG
ent twv Stdaktikwyv ueBodwv; AvaAlutég Sloiknong kat opyavwong; Eldikol
ETULOTHMOVEG €Tl TN ekmaibeuong evnAikwv

Entineda tov EMEN:

Ertinedo tov EMEN 5 Ertinedo tou ENMEN 6 Enineda tov EMEN 7
v v v

ZTOXOG TOU EKMOAUSEUTIKOU Tpoypappatog: Na Tapéxel Aemtopepny yvwon yw Tn Sopn tng

niepBAAAOVTIKAG vopoBeoiog Katl TOALTIKNAG, KABWC KAl TIG APXEG TWV TIOALTIKO-OLKOOTIKWY UETPWV.
Entiong, mpoodEpel 0TOUG EKMALOEUOUEVOUG LA LEAETN EPIMTWONG yla TN doun, T Aettoupyla Kat
TNV TPEXOUOA KATAOTACN TNE avamntuéng tng neptBaliovtikng vopobeoiag piag ywpag, Aappavovrtog
™ Meppovia wg mapddetyua.

YnoBaOpo Twv yvwoewv: BaolkéG yvwaoelg yla tou SteBvoulg Sikaiou kat tng oltkoAoylag

MNEPLEXOUEVO TOU EKTIALSEUTIKOU TPOYPALHATOG:

AK 5: NepBarroviikn vopoBeota - apxeo Kat SteBvec Sikao otov topea Tou nepLpailovtog

1. Avaykn yLa TIOALTIKEC KOl VOULKEG pUBUILOELC oTOV TOpEQ TNG TpooTaaciag Tou mepLBAANOVTOG
1.1 Mol xpelaletal MOALTIKA Kol VOULKA puBuLon?
1.2 Apxéc mou KaBopilouv Ta TIOALTIKA KOlL TO VOULKA HETPA
1.3 Kavoviopoli otov Topéa Tng mpootaciag Tou mepLBAAAOVTOG
2. H 61ebvnc vopoBeoia yia to meplpailov
2.1 BaoLKEG aPXEC
2.2 EBLuko SLeBvég Sikato
2.3 Mpootaoia twv Sladopwv TUNWV Tou TeplBaAlovtog oto Slebveg Sikalo
2.4 H enidpaon tou 8LeBvolg Sikaiou oTov Topéa Tou EPLBAAAOVTOC OTO EUPWMALKO KoL TO
€0vIKO bikalo
3. BiBAoypadia
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AK 6: EBvikn vopoBecoia otov topea tou neptBaAlovtog: EAETN LULOG IEPLITWONC

1. H €Bvikn vopoBeoia yla to meplBAANov: HEALTN HLOC TEPITTWONG
1.1 Nopukd pETpa yla Tn otnpLen tng avamntuéng oto mAaioclo tng vopobeaoiag yla To
nieptBaiAov tng poomovdlakng Anpokpatiag tng Nepuaviag
1.2 To yepHaVIKO VOULKO cUOTNUA
1.3 Nopukd epyaleia yla tnv mpootacia tou meptBailoviog
1.4 MOALTIKN KOL KAVOVIOOL OTOV TOUEQ TNG TTPOOTAGLAG TOU TTEPLBAAAOVTOG
1.5. OL 6popoL TTPOG TN CUYXPOVH TIOALTLKN YLA TO KALLOL KOL TNV EVEPYELD
1.6 NMapakoAolBNnon Kat €Aeyxog tng puTIAVONG Tou eptBallovtog a
1.7 H NoAwtikn tng KuBépvnong tng Opoomovdiakng Anpokpartiog tng Feppaviag
1.8 Topéag mapaywyng EVEPYELAG
2. BiBAoypadia
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